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Leitfragen:

—=2Welche Schwachen und Risiken haben die
Kulturlandschaften in Burscheid und Wermelskirchen
hinsichtlich der Herausforderungen?

-2 Welche Risiken missen konkret bei der
interkommunalen Zusammenarbeit beachtet werden?

- Mit welchen Ideen kann man dem begegnen?
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Ohne Sponsoring keine Kunst
Mobilitdt OPNV = Shuttle-Dienst zwischen Jugendzentren/Veranstaltungen
Kunst/Kultur verbindet
Steuergremium fur Aktivitaten
Professionalitat und Kontinuitat
Mentalitatsunterschiede
Erganzende Angebote, Austausch
Interkommunaler Austausch zwischen Angeboten flr Jugendliche
Kulturbeauftragte/r in Schulen (als Ansprechperson)
Zentrale Ansprechperson
Generationen
Dokumentation der ,Offenen Werkstatt“ (24.11.2022) des
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Gemeinsame Konzerte im Wechsel in Burscheid/Wermelskirchen
Kooperation der Musikschulen

OPNV/Mobilitat

Kennenlernen der Kinder- und Jugendangebote, da Kinder und Jugendliche mobiler
sind und fur Neues offener

Partnerschaft statt Konkurrenz

Motivation

Sichtbarmachen der Kultur

Strukturelle Organisation um die Zusammenarbeit weiterzufihren
Finanzen

Synergieeffekte nutzen
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Leitfragen:

- Welche Starken weisen die Kulturlandschaften fir die
zuklinftigen Herausforderungen (Klimawandel,
demografischer Wandel, Alters- und Kinderarmut) auf?

- Welche Chancen gibt es hier?

- Wie kdonnen diese interkommunal genutzt werden?
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Ortliche Vielfalt
Regelmalliger Austausch um Ideen auszutauschen
Chance: Akteurinnen und Akteure besser vernetzen, Beispiel Katt & Megafon
Kulturtisch in Burscheid/Kulturstammtisch in Wermelskirchen
Bessere Strukturierung der Akteurinnen und Akteure
Forderprogramme - vor allem fiir Kinder (Kulturrucksack)
Wir brauchen Zielgruppen! Kinder fir Kunst & Kultur interessieren, dann kommen
Kinder mit!
,Kunst im Schaufenster” auch fir Kinder und Jugendliche
,Musik-Tour” nicht nur in Wermelskirchen, sondern ausweiten auf Burscheid
,Bergisch live“ listet schon alle Veranstaltungen
Dokumentation der ,Offenen Werkstatt“ (24.11.2022) des
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Jugendforderung Bsp. Verein , Radieschen®: Zirkusprojekt ,Zapp-Zarapp“
,Pool“ griinden flrs Sponsoring

Sponsoring

|dentitat schaffen

Viele Menschen in Wermelskirchen und Burscheid kennen viele Menschen:
konnen viel auf die Beine stellen

Gemeinsame thematische Fokussierung, ,,Musik & Klang“ in Burscheid
Profil der Stadte starken! Wer ist wo besonders stark?

Firmen mit ins Boot holen

Sichtbar machen
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Mundart-Stammtisch 2 Heimatkunde: BGV mehr Verkniipfungen!
Ehrenamt! in beiden Stadten

Balkantrasse als Verbindung und Idee fir ,,Musik-Tour” im Sommer! Festival
Musik-Tour auch als Beethoven-Tag, Tag der Denkmaler, Kunst-Tour,
Lebendiger Adventskalender

Kulturtisch

Forderprogramme fur sozialschwachere Menschen

Positiv: Megafon

Zusammenfihrung von Akteurinnen und Akteuren
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Leitfragen:

- Welche Wiinsche gibt es an eine digitale
Plattform/Veranstaltungskalender?

Wie kann hier die interkommunale Zusammenarbeit
aussehen?

- Welche zusatzlichen Gremien, Beirate, Arbeitsgruppen
werden benotigt?
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Digitale Plattform:

* Professionelle Plattform * Newsletter generieren

* Einfache/barrierefreie Darstellung  Werbung Uber Social Media

* Redaktionelle Verantwortung * Interessen abfragen (was wird gewinscht)
* Hinterlegtes Buchungssystem e Offen fur alle

* Intuitiv bedienbar  Regelmalige Updates der Plattform

 Smartphone & PC-kompatibel Schema (Datenbank)
* Datenbank als Sammlung von

Kinstlern, Technikerinnen, Musikern
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Struktur:

* Gemeinsame Kulturstammtische

e Kulturmessen: Akteure stellen sich vor (Angebot fir Jugendliche)
e Struktur: Wer hat den Hut auf?

* Beirat fir Menschen mit Behinderung einbeziehen
 Gemeinsames Ziel/Projekt

e Austausch von Kompetenzen von/unter Jugendlichen

e Seniorenbeirat einbeziehen
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Struktur:

Vernetzung mit Schulen vor Ort z.B. SV/politische Gremien
Ansprechpartner vor Ort in Burscheid und Wermelskirchen
Gemeinsamer Kulturausschuss

|dentitat der Stadte erhalten und starken
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Dienstag, 07. Februar 2023: Visionen-Konferenz, 17:00-20:30 Uhr

Ort: Kattwinkelsche Fabrik Wermelskirchen

Bei der Visionen-Konferenz werden die bereits entstandenen Ergebnisse gescharft
betrachtet und konkrete Visionen fir die interkommunale Zusammenarbeit fixiert.

Dienstag, 18. April 2023: Abschluss-Veranstaltung, 17:00-19:30 Uhr

Ort: Kinder- und Jugendzentrum Megafon Burscheid

Bei der Abschlussveranstaltung werden die erarbeiteten Handlungsempfehlungen

und MaRBnahmen vorgestellt. Diese konnen dann gemeinsam diskutiert und abschlielSend
fur das weitere Vorgehen festgehalten werden.



